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SVEUCILISTE U ZAGREBU

na temelju Odluke Agencije za mobilnosti programe EU o prihvac¢anju prijave za dodjelu financijske
potpore na natjecaj za 2011. godinu za Erasmus individualnu mobilnost u okviru Programa za ¢jelozivotno
ucenje (2011-1-HR1-ERA02-00835) i sklopljenih bilateralnih Erasmus sporazuma sa stranim
visokogkolskim ustanovama raspisuje

NATJECAJ

za sudjelovanje u Programu ERASMUS za ak. god. 2011/2012. i za financijsku potporu nastavnhom i
nenastavnom 0soblju Sveuéilista u Zagrebu koje odlazi na mobilnost u inozemstvo u svrhu odrzavanja
nastave odnosno stru¢nog usavriavanja u zimskom i Jjetnom semestru ak. god. 2011./2012.

OPCIDIO

Natjecaj se odnosi na program mobilnosti nastavnog i nenastavnog osoblja Sveucilista u Zagrebu u
zimskom i ljetnom semestru akademske godine 2011./2012., i to radi odrzavanja nastave na partnerskoj
visokogkolskoj ustanovi (nastavnici) ili stru¢nog usavr§avanja na inozemnoj ustanovi (nastavno i
nenastavno osoblje).

Natjetaj za mobilnost nastavnog i nenastavnog osoblja raspisuje se na osnovi bilateralnih Erasmus
sporazuma koje je Sveuciliste u Zagrebu potpisalo s odredenim visokoskolskim partnerskim ustanovama (u
Posebnom dijelu Natjecaja).

Sveuciliste u Zagrebu osiguralo je u okviru potpisanih bilateralnih sporazuma s partnerskim sveucilistima
veci broj mjesta nego sto je moguce financirati iz sredstava koje je Sveucilistu u Zagrebu dodijelila Agencija
za mobilnost i programe EU. Nacionalna Agencija sufinancira maksimalno 145 dana u svrhu odrzavanja
nastave i maksimalno 180 dana u svrhu struénog usavriavanja nastavnog i nenastavnog osoblja (0d
toga se predvida 50 dana za stru¢no usavrsavanje administrativnog i Erasmus osoblja).

Na natjecaj se moze prijaviti nastavno i nenastavno osoblje Sveucilista u Zagrebu:

- u stalnom radnom odnosu na Sveucilistu u Zagrebu tj. osobe u znanstveno-nastavnim i
umjetnicko-nastavim zvanjima te u suradnickim zvanjima asistenata koje su zaposlene na Ugovor
0 radu kao i znanstveni novaci koji su ukljuceni u izvedbu nastave te strucno i administrativno
osoblje zaposleno na Ugovor o radu,

- s hrvatskim drzavljanstvom ili drzavljanstvom neke druge drzave sudionice programa (drzave
¢lanice EU, EFTA drzave i Turska), statusom izbjeglice, osobe bez drzavljanstva odnosnof/ili s
registriranim stalnim boravistem u RH.
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Vanjski suradnici, zaposleni na Ugovoru o djelu, ne ispunjavaju uvjete za prijavu na Natjecaj.

Uvjet za nastavno osoblje koje se prijavljuje za aktivnost odrzavanja nastave je odrzavanje hajmanje 5 sati
nastave tj. L dan. Mobilnost u svrhu struznog usavrsavanja mora trajati najmanije 5 dana (iznimno, i krace od
5 dana ali za to moraju postojati objektivni razlozi). Sukladno tome, financirat ¢e se najvise 5 dana
mobilnosti ali sama mobilnost moze trajati i duze tj. kako je dogovoreno s inozemnom ustanovom.

Kod aktivnosti Odrzavanje nastave sudionici moraju imati znanstveno-nastavno zvanje ili umjetnicko-
nastavno zvanje odnosno suradnicko zvanje asistenta. Moguce je sudjelovanje zaposlenika u statusu
znanstvenog novaka uz uvjet da su ukljugeni u izvedbu nastave.

Kod aktivnosti Struéno usavrsavanje sudionici mogu biti ¢lanovi nastavnog i nenastavnog osoblja. Kada
je predvideno strugno usavrsavanje na ustanovi koja nema status visokog ucilista, nije potrebno sklopiti
bilateralni Erasmus sporazum. Odnos izmedu ¢lana osoblja i doticne ustanove odreden je individualnim
nastavnim planom/planom rada.

Zapoceta aktivnost mora se odrzati u kontinuitetu te se ne moze prekidati osim ako za to postoje objektivni
razlozi.

Prije prijave na natjefaj kandidat je duzan kontaktirati nastavnike/djelatnike/voditelje katedri, zavoda ili
ureda na ciljnoj inozemnoj visokoskolskoj ustanovi tj. kontakt osobu u ustanovi koja nema status visokog
udilista te dogovoriti nastavni plan tj. plan rada i datume svoga boravka.

Mobilnost u sklopu programa Erasmus u ak. god. 2011./2012. moze se ostvariti do 30. rujna 2012,

Pojedinacna financijska potpora za nastavno i nenastavno osoblje ukljuzuje dnevnice (90 % od najvise
dnevnice odredene od strane Europske komisije; u Tablici dnevnica u Posebnom dijelu Natjedaja su
prikazani iznosi koji ¢e biti isplaceni u cijelosti; dnevnice sluZe za pokrivanje Zivotnih troskova, npr.
smjestaja, prehrane, obaveznog putnog zdravstvenog osiguranja itd. - detaljnije u Uputama) i stvarne putne
troskove (u najvisem iznosu do 400 eura u kunskoj protuvrijednosti). Ne priznaju se troskovi lokalnog
prijevoza. U izrazun financijske potpore moze se ukljuéiti i jedan dan puta, ako je planirani boravak na
ciljnoj inozemnoj visokoskolskoj ustanovi manji od 5 dana.

Nastavno i nenastavno osoblje koje se prijavi na natjezaj, uz uvjet da mu je prijava pravovaljana, ali ne ude u
krug stipendiranog osoblja, moze na razmjenu otici o vlastitom trosku (tzv. zero-grant staff.

Odabir kandidata provest ¢ce Odbor za medunarodnu suradnju Sveucilista u Zagrebu. Kriteriji odabira
kandidata biti ce:

- prva mobilnost u okviru programa Erasmus (prilikom odabira kandidata prednost ¢e imati
kandidati koji se jo§ nisu prijavljivali za ovu vrstu mobilnosti te koji jo§ nisu primili financijsku
potporu u okviru programa Erasmus (ak. god. 2009./2010. i 2010./2011.) odnosno u okviru Programa
bilateralne mobilnosti u ak. god. 2008./2009.),

- kvaliteta nastavnog plana/plana rada,

- pozivno pismo s ciljne ustanove,

- zastupljenost svih sastavnica Sveudiliita,
- akademski status,

- korist za daljnji rad na mati¢noj ustanovi,
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- poznavanje jezika na kojem ce se odrzavati nastava,
- duzina boravka u skladu s opsegom aktivnosti te

- nacin diseminacije iskustva po povratku na mati¢nu ustanovu.

Prednost pri prijavi za odredeno mjesto dogovoreno odredenim Erasmus sporazumom imati ¢e kandidati
¢iji je matieni fakultet/akademija sklopila doti¢ni Erasmus sporazum.

Prednost za dodjelu financijske potpore imati ¢e kandidati kojima u 2009, 2010. 1 2011. Sveuciliste u
Zagrebu nije financiralo mobilnost temeljem standardnih medusveucilisnih sporazuma.

Nastavno i nenastavno osoblje s invaliditetom ima pravo na uvecani iznos financijske potpore, ovisno o
stupnju invaliditeta. Prijavi je potrebno priloziti potvrdu ovlastene ustanove iz koje se vidi stupanj
invaliditeta. Postupak prijave za dodatna financijska sredstva opisan je u Uputama u Posebnom dijelu ovog
natjecaja.

Osoblje ne moze dobiti financijsku potporu u okviru programa Erasmus ukoliko ¢e njihov boravak u
inozemstvu biti paralelno financiran iz drugih sredstava koja potje¢u iz Europske unije.

PRIJAVA
Prijavu sa¢injavaju sljedeéi dokumenti:
- molba na hrvatskom jeziku
- ispunjen i potpisan prijavni obrazac ovjeren od prihvatne ustanove kao i od mati¢nog
fakulteta/akademije (preporuka je da obje ustanove ovjere prijavni obrazac prije nego prijava bude
poslana; detaljnije u Uputama u Posebnom dijelu Natjecaja)
- pozivno pismo s prihvatne ustanove
- zivotopis na hrvatskom ili engleskom jeziku (pozeljno na Eurogpassobrascu)
- dokaz o zaposlenju na Ugovor o radu na matienoj ustanovi (ne slati kopiju Ugovora o radu)
- potpisana suglasnost dekana/rektora za odsustvo kandidata s radnog mjesta za vrijeme planirane
mobilnosti.

Rok za prijavu:

*  dozaklju¢no1l.srpnja201l.

Prijave s popratnom dokumentacijom treba dostaviti:

= u papirnatom obliku (osobno u pisarnicu Sveucilista ili postom) na adresu:
Sveugéiliste u Zagrebu
TrgmarsalaTita14
10000 Zagreb
(s naznakom: Natje¢aj za Program ERASMUS - nastavno i nenastavno osoblje, ak. god.
2011./2012))

= juelektronickom obliku na e-mail adresu: renata.hranjec@unizg.hr..

Nece se razmatrati nepotpune prijave, prijave pristigle nakon naznacenog roka (u obzir ¢e se uzeti datum na
postanskom pecatu) te prijave podnesene samo elektronickim putem.
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Rezultati ¢e biti objavljeni na stranicama Ureda za medunarodnu suradnju Sveudilidta u Zagrebu, a izabrani
kandidati i uredi/kontakti za medunarodnu suradnju njihovih sastavnica bit ¢e obavijeiteni putem
elektronitke poste.

Izabrani kandidati sklopit ¢e sa Sveucilistem Ugovor o financijskoj potpori u svrhu boravka na inozemnoj
visokogkolskoj ustanovi. Ugovor su duzne sklopiti i osobe koje nece primiti financijsku potporu (zero-grant
Staffy jer se na njih primjenjuju sva pravila kao 1 za ¢lanove osoblja kojl primaju Erasmus financijsku

potporu.
Za dodatne informacije obratiti se kontakt osobi:

= Renata Hranjec, Ured za medunarodnu suradnju Sveucilista u Zagrebu, tel. 4698 102,
renata.hranjec@unizg.hr

POSEBNIDIO
Posebni dio ovog natjezaja sadrzi:

1. Popis visokoskolskih ustanova s kojima su potpisani bilateralni Erasmus sporazumi o razmjeni
nastavnog i nenastavnog osoblja koja ce se financirati iz programa Erasmus

Obrazac za prijavu mobilnosti u svrhu odrzavanja nastave — nastavno osoblje

Obrazac za prijavu mobilnosti u svrhu struznog usavrsavanja - nastavno i nenastavno osoblje
Eurogpassobrazac za zivotopis

Upute za prijavu na natjezaj i pojasnjenja

Tablica dnevnica

Zajednieki europski referentni okvir za jezike (ZEROJ/CEFR) - tablica razina jezinih vjestina
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Prijavni obrazac za osobe s invaliditetom

Prilozi pod rednim brojem 1-8 objavljeni su na mreznim stranicama Ureda za medunarodnu suradnju:
http://international.unizg.hr/.
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